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Introducción


La Asociación de Madres y Padres del CEIP Lope de Vega ha retomado su 
actividad este año. Después de un período de pausa que se extendió desde 
junio de 2023, hemos reanudado nuestras actividades en marzo de 2024 
con una nueva junta directiva que convocó una asamblea extraordinaria para 
elegir a sus miembros. Este evento marcó el inicio de una emocionante 
nueva etapa para la asociación.


Inicialmente, comenzamos con solo seis socios, tres de los cuales formaban 
parte de la comisión gestora. Sin embargo, hemos experimentado un ligero 
crecimiento y ahora contamos con diez socios comprometidos. Esperamos 
que esta participación creciente sea un claro indicador del creciente interés 
y apoyo de la comunidad educativa hacia el proyecto de la AMPA Lope de 
Vega.


Una parte fundamental de nuestro enfoque ha sido la inclusión de la voz de 
las familias en la planificación de actividades. Hemos enviado una encuesta 
a todas las familias del centro educativo para recopilar información sobre 
sus necesidades y preferencias en cuanto a actividades extraescolares para 
el próximo curso escolar. Este enfoque participativo refleja nuestro 
compromiso con satisfacer las expectativas y necesidades de todos los 
miembros de la comunidad educativa.
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Objetivos 

Los objetivos que nos hemos propuesto desde la nueva junta directiva son:


1. Dar servicio y representar a todas las familias de la asociación, 
atendiendo sus necesidades e inquietudes y respetando en todo 
momento la diversidad del colectivo, favoreciendo, en caso de duda, 
los derechos de la mayoría de una forma ética e íntegra.


2. Mantener y promover programas, campañas y actividades que se 
están llevando a cabo, incluyendo:


◦ Clases de danza Sandra Cameán.

◦ Clases de Rou Shi Do con Alberto Blanco.

◦ Ampliar el catálogo de opciones extraescolares a través de la 

valoración de presupuestos de varias empresas.


3. Incorporar a la asociación a nuevas familias e incrementar la 
participación de todos los asociados mediante:


◦ Un documento informativo que se entregará con las matrículas 
en junio, animando a las nuevas familias a unirse al AMPA.


◦ Convocar dos asambleas ordinarias anuales y todas aquellas 
extraordinarias que sean necesarias.


4. Fomentar un clima y ambiente de trabajo colaborativo, que anime 
la incorporación de nuevos colaboradores y mantenga la ilusión de los 
actuales.


5. Promover celebraciones y encuentros que estimulen la participación 
de las familias y generen un sentimiento de grupo.


6. Mantener actualizada la información de utilidad en la web del 
AMPA y redes sociales activas. 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7. Establecer una relación fluida con el claustro, el equipo directivo y 
el personal del colegio, mediante:


◦ Continuar la participación en el Consejo Escolar.

◦ Organizar reuniones periódicas con la dirección del centro para 

tratar temas de manera profunda y serena.

◦ Comunicarnos con las coordinadoras de ciclo para propuestas 

lúdicas o pedagógicas concretas.

◦ Mantener una relación cercana con el personal que presta 

servicio en el centro (ordenanzas, personal de limpieza, de 
comedor, etc.).


8. Cooperar y aportar propuestas para mejorar la calidad de la oferta 
educativa del centro. 

Organización interna 
La junta directiva, conforme a los Estatutos, cuenta con una Junta de 
Gobierno constituida por presidenta, secretario y tesorero. La Junta se 
reúne, al menos, una vez al mes, y se convoca una Asamblea Ordinaria 
General de asociados dos veces al año.


Durante el presente curso, se ha modernizado la gestión para optimizar el 
tiempo que los miembros de la Asociación y de la Junta dedican al centro, 
mejorando la productividad y organización de las tareas.


Acciones realizadas:


• Impulsar mejoras en el trabajo administrativo: Creación de una 
base de datos de socios digital, eliminando la documentación física en 
el despacho.


• Establecer un calendario detallado: Definiendo los días en los que 
estaremos disponibles para atender presencialmente a los socios en la 
sede del AMPA.


• Uso de correo electrónico y canales de comunicación rápida 
(WhatsApp, Telegram) para mantener informados y conectados a los 
miembros y asociados.
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Propuestas para el curso 2024-2025 
1. Actividades Extraescolares. 

• Coordinar y supervisar todas las actividades extraescolares.

• Recoger propuestas de nuevas actividades mediante encuestas a las 

familias.

• Atender quejas y solicitudes de padres durante todo el curso escolar.

• Promover la participación de las familias en las diversas acciones y 

actividades.


2. Obras y Mejoras. 

• Supervisar y hacer seguimiento de las propuestas de mejora hechas al 
Ayuntamiento, enfocándonos en el edificio de Infantil, verjas, vallas 
perimetrales y las pistas deportivas.


3. Diversidad, Convivencia e Inclusión 

• Fomentar un entorno escolar inclusivo mediante la organización de 
días de convivencia y proyectos colaborativos como murales artísticos 
que reflejen temas de diversidad e inclusión.


4. Libros y Cultura 

• Promover la lectura y cultura en la escuela organizando eventos 
literarios, gestionando la biblioteca y regalando libros a los niños en el 
Día del Libro.


5. Subvenciones 

• Gestionar la documentación y seguimiento de subvenciones, 
asegurando el apoyo financiero necesario para continuar ofreciendo 
programas educativos de calidad.


 

Estamos comprometidos en asegurar el apoyo financiero necesario para 
continuar ofreciendo programas educativos de calidad y enriquecedores 
para nuestros estudiantes, y confiamos en que estas gestiones contribuirán 
significativamente a ese objetivo.
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